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 ผลงานดีเด่น

เรื่อง .........................................................................................................................................
ของ.............................................................. ตำแหน่ง .............................................................
เพื่อประกอบการพิจารณาแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง
ผู้ช่วยผู้อำนวยการสำนักงานคณะกรรมการนโยบายที่ดินแห่งชาติ
ตำแหน่งเลขที่………….……… สำนักงานคณะกรรมการนโยบายที่ดินแห่งชาติ
1. ที่มา
..............................................................................................................................................................................
๒. สภาพของปัญหา
..............................................................................................................................................................................
3. แนวความคิดในการบริหารจัดการ
..............................................................................................................................................................................
4. กลยุทธ์ในการดำเนินการ
..............................................................................................................................................................................
5. ประโยชน์ที่ทางราชการและ/หรือประชาชนได้รับ
..............................................................................................................................................................................
6. ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน
..............................................................................................................................................................................
7. ข้อเสนอแนะ
..............................................................................................................................................................................
๘. ความภาคภูมิใจและเหตุผลที่ภาคภูมิใจ
..............................................................................................................................................................................

                   ลงลายมือชื่อผู้สมัคร………………………..................…………...…..
							                  (……………………………………................)
							         ตำแหน่ง…………………………………...................
					                           วันที่……..เดือน.....................พ.ศ............

ความเห็นของผู้บังคับบัญชา
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                                                    ลงชื่อ...............................................................				                                               (……………………………………................)    
                                                   ตำแหน่ง…………………………………...................
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